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Několik osobních postřehů členů seniorátního výboru

P.Hudec

Asi nejsložitější a nejtěžší chvíle byly ty, v nichž jsme stáli před úkolem řešit krize v našich sborech - vztahové krize. Ty nejtěžší se týkaly neshod mezi faráři a staršovstvy. Tyto problémy se dotkly více či méně všech členů seniorátního výboru a doufám, že jsme přispívali pozitivně k jejich řešení. Konflikty se církvi nevyhýbaly v žádné době, ale mám dojem, že v té dnešní je jich více a že jsou silnější. Jsem rád, že nyní prožíváme v seniorátě období klidu.


Členové seniorátního výboru i náhradníci navštěvovali sbory seniorátu při různých příležitostech – předně při vizitacích. Myslím, že tyto návštěvy jsou asi nejdůležitějším úkolem seniorátního výboru. Osobně jsem vděčný za to, že jsem takto mohl poznat více sbory seniorátu i lidi. Je to obohacení. Osobním kontaktem člověk nejlépe pozná problémy sborů a může je nějak řešit. 


Když jsem byl farářem na malém sboru, tak jsem byl dost rozezlen na sbory velké a silné. Že si těch malých nevšímají a jsou uzavřené do sebe, seniorátních akcí se účastní v malém počtu. Teď jsem farářem na sboru velkém a silném a docházím k prozření. Na velkém sboru je tolik činností, takový provoz, že nezbývá již mnoho energie na pěstování nějakého širšího společenství, není času k účasti na seniorátních a celocírkevních setkáních. Nezlobte se, vy z menších sborů. Není v tom nafoukanost, že se členové z větších sborů málo účastní celoseniorátních akcí. Je za tím málo času – spousta povinností v osobním životě a spousta akcí ve vlastním sboru i mimo sbor (např. Diakonie). 


Dnešní doba se vyznačuje zbytněním byrokratických struktur. To se týká i církve. Úřad musí fungovat, všechno je provázané. Nesplníte administrativní povinnost a naděláte problémy seniorátnímu výboru a synodní radě nebo někomu jinému. Tak to prostě je. Tento odstavec je vlastně prosba, abychom se pokusili být v plnění administrativních povinností pečliví. Když nebudeme, pak tím někomu přiděláme práci a starosti.


Zdá se mi, že dnešní náročná doba tlačí církev k promýšlení mnoha témat, která dříve nebyla tak aktuální. Např. v důsledku časové náročnosti se tradiční soustředění na pastoračně - katechetickou práci s velkými skupinami, které se scházejí v týdnu ve sboru, přesouvá na pastoračně – katechetickou práci s jednotlivci a malými skupinami. Dále jde o nové možnosti předně pastorační práce v nemocnicích, zařízeních Diakonie atd. To klade nové nároky na farářky a faráře ( i časové). Bylo by dobré se o tom nějak bavit. A není-li čas na setkávání, pak asi přes internet?

_______________________________________________________________________________________________________



D. Titěra

Sbory naší církve, pražský seniorát nevyjímaje,  jsou dnes většinou malá společenství, vpravdě rodinná. To má svoje kouzlo. Všichni se dobře znají. Hezké je, že si hned povšimneme, zda někdo chybí a rozpomínáme se proč asi. Na druhou stranu v rodině se poněkud méně dodržují formální pravidla, běžná venku za dveřmi. Ta volnější pravidla se ale stěhují i ven z naší domácnosti. Možná je to trošku televizí a internetem, které nám pouštějí cizí lidi do bytu a my zase naopak, chováme se venku jako doma. Po letech jsme s manželkou vypravili do Rudolfina, na koncert Pražského podzimu. Strkám lístky do saka a pobavil mě nápis Formal suite requested - Vstup ve společenském oděvu. Aha, dnes už to není samozřejmé a tak je dobře, když se to připomene.

A teď prosím nepůjde jen o oděv ale celkově o formu. Po návštěvě některých sborů mi zůstal zvláštní pocit, že jsme do kostela nastěhovali až moc domova, musím to vyslovit silnějším slovem, poněkud moc familiernosti. Nemyslím kávu a koláček po bohoslužbách. Myslím přímo na průběh bohoslužeb. Hospodina smíme oslovovat Otče náš. Ne však taťko. Že jsou s námi při bohoslužbách děti, které pochopitelně nevydrží být nehybné, to mi vůbe nevadí. Ale působí na mě rušivě, když se slevuje s formálního pořádku. Až při bohoslužbách se řeší čísla písní a počet slok. 

Také čtení z písma by podle mě mělo být skutečně citací, neprokládanou čtenářovými vsuvkami. Je krásné, když čtení i modlitby mohou být svěřeny i laikům, ale ať jsou pověřováni právě ti, kteří také 

umějí zřetelně vyslovovat a číst ve smyslu napsaného. Nevolám po formální slavnostnosti Kralické bible, ale uvědomil jsem si právě při návštěvách sborů, že srozumitelnost textu je dána velkou měrou při hlasité interpretaci. Důrazy, pomlky, celková dikce. Jednoduše řečeno, někdo umí číst tak, že i v kraličtině je textu dobře rozumět. A pro námi nejčastěji používaný ekumenický překlad to platí úplně stejně a je to trošku snazší. 

Když jsem se před léty vrátil z Izraele, napsal jsem pod krásným dojmem z tamních šabatů do Bratrstva sloupek Pomni na den sváteční. Stále si myslím, že si máme a můžeme neděli vlastními silami udržet jako sváteční. Hovořme o tom doma i na staršovstvech i s farářem.

_______________________________________________________________________________________________________

Tomáš Trusina

V seniorátě jsem sedm let, navíc na jeho periferii, v SV dva roky, čili jsem do situace seniorátu spíše „nakoukl“. S tímto vymezením tedy berte následující podněty. Všímám si, že se Praha a její nejbližší okolí proměňuje. Ač se nám to nelíbí, vylidňuje se centrum a zalidňuje periferie. My jsme na tento pohyb obyvatel zatím reagovali tím, že sbor na Spořilově přesunul své cetrum na Chodov. Ovoce a důsledky tohoto kroku bude možné samozřejmě vyhodnotit až za několik let, zatím se ukazuje, že to byl krok správným směrem. Vzpomínám na kolegu ze studií, který s nezapomenutelným ostravským přízvukem opakovával „Kde jsou líde, má byt i fárař“. Fárař sám to nezvládne, potřebuje k tomu sbor. Při pohledu „zvenku“ a z „periferie“ mi přitom připadá, že pražské sbory jsou poměrně petrifikované. Spíše (což je obecně evangelický nešvar) přemýšlejí o sobě, než o prostředí, kde se nalézají. Když se členové sboru přestěhují, nehledají často sbor v místě nového bydliště, ale zůstávají členy původního sboru. Otázkou je, nakolik toto rozhodnutí rodičů má vliv např. na katechezi dětí, a vůbec na úbytek zájemců o shromáždění v týdnu. Dalším nezamýšleným důsledkem může být vytváření uzavřené atmosféry ve sborech. A z obzoru naší odpovědnosti pak zcela mizí nově vznikající paneláková či „ležatá“ městečka a proměňující se horizont hlavního města a jeho okolí. 

Zároveň je jasné, že nemá cenu plánovat strategii od zeleného seniorátního stolu. Rozhovor o „budování seniorátu“ musí vyrůstat zespoda, od těch, kdo tuto otázku vnímají jako naléhavou; kdo se přestěhovali a potřebovali by zakotvit v nově vzniklé čtvrti; kdo působí v terénu v sociálních službách (neměla by církev „následovat“ svou Diakonii?). Evangelická církev v minulosti – byť s jistým konzervativismem – pohyb obyvatelstva sledovala (tak vznikl např ze soběhrdského náš benešovský sbor, o mnoha pražských sborech ani nemluvě). Komunistická reglementace spontánního církevního života už je jednu generaci pryč. Nenastal čas se konečně otřepat a začít si víc všímat „kde jsou líde“?

_______________________________________________________________________________________________________

Daniel Heller

Když se ohlížím zpátky na těch několik let v seniorátním výboru, napadá mne jako první, že církev a její sbory, i v našem seniorátu, jsou nejen Boží, ale do značné míry také lidská záležitost. V tom dobrém - společenství, solidarita, sdílení, tradiční křesťanské ctnosti víra, láska, naděje, a další ovoce Ducha Svatého, jak nám je vyjmenoval apoštol Pavel, ale i v tom špatném. Práce v seniorátním výboru znamená setkávat se zblízka i s těmi horšími rysy člověčiny. Nikdy předtím jsem si nedovedl představit, jak na sebe mohou křesťané písemně žalovat, navzájem se osočovat a vyčítat si, co kdo udělal a neudělal, zpochybňovat platnost rozhodnutí správního orgánu, tj. staršovstva, a další věci. Jeden o něco starší a zkušenější laik, který v naší církvi prošel různými funkcemi, mi v situaci, kdy jsem se mu svěřoval s tím, jak mne takové věci deptají, řekl, že jedním z důvodů, proč už žádnou funkci v církvi nechce, je - stručně vyjádřeno - snaha neztratit víru. Čím více člověk do věcí vidí, tím je to někdy horší. Všichni nebo skoro všichni to přitom nepochybně myslí dobře. Příslovečná „cesta do pekla“ bývá dlážděna dobrými úmysly. Někdy si kladu otázku, jak se na to může Pán Bůh dívat, resp. jak se na nás a na to naše lopocení může Pán Bůh ještě dívat. Pak si vzpomenu na Erasma Rotterdamského, který na výzvy, aby opustil zkaženou, prohnilou, zkorumpovanou, hříšnou, atd. církev své doby, odpovídal: Ano, moje církev je taková, ale já ji neopustím. Tak jako Pán církve neopustil mne - zkaženého, prohnilého a hříšného Erasma Rotterdamského.

_______________________________________________________________________________________________________
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